Министерство здравоохранения Омской области

бюджетное  учреждение здравоохранения Омской области

 «СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА»

644007  г. Омск, ул. Чапаева, 111     

тел./факс (3812) 25-52-59,  E-mail:  osp@omskmail.ru  

от .__24.12.2014________ № ________

на № ________ от _________                                      Главным врачам бюджетных учреждений 
                               здравоохранения Омской области 
                                                (повторно)

                                      Уважаемые руководители!

Доводим до Вашего сведения, что в целях стимулирования профессиональной деятельности врачей, а также в целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от 13 января 2011года № 2 «О единовременном денежном поощрении лучших врачей», Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 19 марта 2013 года № 151н «О проведении Всероссийского конкурса врачей», Указа Губернатора Омской области от 12 февраля 2003 года № 30 «О поощрении победителей областного этапа Всероссийского конкурса врачей», Приказа Министерства здравоохранения Омской области от 17 мая 2010 год № 44         «О проведении областного этапа Всероссийского конкурса врачей» проводится конкурс  в номинации «Лучший стоматолог».

          Просим рассмотреть вопрос об участии  в данном конкурсе представителя Вашей медицинской организации. Считаем, что мотивированное участие в конкурсе является прямым подтверждением желания руководителей и специалистов  показать высокий уровень профессионализма врачей-стоматологов медицинской организации. Участие в конкурсе рассматривается как активное участие специалиста в  деятельности профессионального стоматологического сообщества.

Для  проведения  конкурса создана подкомиссия в номинации «Лучший стоматолог» в составе:

1. Захарова О.П. – заместитель главного врача по медицинской части бюджетного учреждения здравоохранения Омской области «Городская клиническая стоматологическая поликлиника №1» (председатель подкомиссии);


2. Александров Е.В. – заместитель главного врача бюджетного учреждения здравоохранения Омской области «Стоматологическая поликлиника», главный специалист стоматолог Министерства здравоохранения Омской области (секретарь подкомиссии);


3. Беляева О.Г. – главный врач бюджетного учреждения здравоохранения Омской области «Детская стоматологическая поликлиника №1», главный специалист стоматолог детский Министерства здравоохранения Омской области;


4. Сулимов А. Ф. – заведующий кафедрой челюстно-лицевой хирургии государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Омская государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации, доктор медицинских наук, профессор;


5. Матешук А.И. – президент Омской стоматологической ассоциации, главный врач бюджетного учреждения здравоохранения «Городская клиническая стоматологическая поликлиника № 1», кандидат медицинских наук;


6. Соснина М.А. – заведующий стоматологическим отделением бюджетного учреждения здравоохранения Омской области «Омская центральная районная больница»;


7. Худорошков Ю.Г. - заведующий кафедрой ортодонтии государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Омская государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации, кандидат медицинских наук.

В связи с проведением конкурса необходимо в срок                                  до 1 февраля 2015 года  предоставить секретарю подкомиссии предложения о номинанте на участие в конкурсе в виде оформленного письменного  отчета, содержащего следующий перечень документов:
1. Протокол общего собрания (приложение 1); 

2. Личный листок по учету кадров, цветная или черно-белая фотография 4 x 6 см, заверенная медицинской организацией копия диплома о высшем образовании.

3. Заверенные медицинской организацией копии действующих дипломов, свидетельств, сертификатов, удостоверений о повышении квалификации.

4. Отчет участника конкурса о профессиональной деятельности, владении медицинскими технологиями (методиками), включающий статистические показатели за последние 3 года (рекомендации по оформлению отчета участника конкурса о профессиональной деятельности, владении медицинскими технологиями (методиками), включающего статистические показатели за последние 3 года 
5. Характеристика, подписанная руководителем медицинской организации и представителем трудового коллектива (профсоюзной организации), с отражением показателей профессиональной деятельности (на основании первичной учетной документации за последние 3 года), квалификации, деловых, морально-этических, личных качеств, осуществления наставничества, а также других сведений, характеризующих участника Конкурса.

6. Представление профессиональной общественной организации.

7. Отзывы пациентов об участнике Конкурса.

8. Фото-, видеоматериалы, характеризующие работу участника Конкурса, в том числе на электронных носителях.
РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА О ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ВЛАДЕНИИ МЕДИЦИНСКИМИ ТЕХНОЛОГИЯМИ (МЕТОДИКАМИ), ВКЛЮЧАЮЩЕГО СТАТИСТИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА
I. Титульный лист.

На титульном листе рекомендуется указать:

- фамилию, имя, отчество (при наличии);

- название отчета с указанием конкретной должности, названия структурного подразделения и медицинской организации;

- год подготовки отчета.

Отчет подписывается лицом, подготовившим отчет, и утверждается руководителем медицинской организации или лицом, исполняющим обязанности в его отсутствие.

Отчет печатается на сброшюрованных листах (формата A4), объемом до 25 листов и может содержать таблицы, графики или диаграммы.

II. Структура и содержание отчета.

Отчет состоит из трех частей:

1. Введение - объем до 3 листов.

Введение содержит краткую характеристику медицинской организации и структурного подразделения, в котором работает врач-специалист, в том числе оснащение необходимым для профессиональной деятельности оборудованием.

2. Основная часть - объем до 20 листов.

Основная часть отражает личный вклад в организацию профессиональной деятельности и содержит анализ работы врача-специалиста:

2.1. Общий объем и уровень овладения практическими навыками, знание и использование новых технологий диагностики, лечения и профилактики заболеваний в области профессиональной деятельности.

2.2. Анализ основных показателей деятельности:

2.2.1. Врачи-специалисты, работающие в медицинских организациях:

- численность прикрепленного населения (общая и по возрасту);

- число врачебных посещений в день;

- уровень заболеваемости (общей, первичной), структура причин заболеваний по группам и классам болезней;

- заболеваемость с временной утратой трудоспособности;

- смертность, летальность на дому;

- структура причин смертности и летальности;

- отдаленные результаты лечения;

- реабилитация больных;

2.2.2. Врачи-специалисты, работающие в стационарах:

- количество пациентов, возрастной состав;

- распределение пациентов по нозологическим формам заболеваний;

- летальность (послеоперационная, досуточная);

- структура причин летальности;

2.2.3. Врачи хирургического профиля:

- конкретный перечень видов самостоятельно выполняемых оперативных вмешательств;

- хирургическая активность;

- структура заболеваемости при оперативных вмешательствах, исходы операций;

2.3. Особенности клинической симптоматики и течения заболеваний, вызывающих затруднения в диагностике и выборе тактики ведения пациента.

2.4. Оценка с критических позиций своевременности и полноты обследования пациентов, назначений, адекватности и качества лечения включает:

- анализ осложнений заболеваний, причин их развития, исходов;

- анализ причин поздней диагностики, неблагоприятных исходов заболеваний с учетом возраста пациентов и с позиции предотвратимости летальных исходов, несовпадения поликлинических и клинических, клинических и патологоанатомических диагнозов.

2.5. Консультативная работа.

2.6. Профилактическая работа.

2.7. Повышение профессионального уровня (участие в работе профессиональных медицинских обществ и ассоциаций, научно-практических конференциях и т.д.).

2.8. Наставничество, обмен опытом, работа с молодыми специалистами.

3. Заключение - объем до 2 листов.

Подвести основные итоги работы и обозначить основные направления совершенствования профессиональной деятельности.

Примечание: количественные и качественные показатели работы врача в зависимости от профиля медицинской помощи, рассчитываются и оцениваются с учетом сведений, содержащихся в первичной медицинской учетной документации и в формах федерального и отраслевого статистического наблюдения.


В целях проведения конкурса на самом высоком уровне, обеспечения выдвижения для участия в конкурсе наиболее достойных представителей из числа специалистов-стоматологов, для создания достойной конкуренции между участниками необходимо ознакомиться с утвержденными по номинации критериями оценки участников (приложение 2).

Прием и регистрация  документов  будет  производиться по адресу:     г. Омск, улица Чапаева-111, кабинет 10, ежедневно  с 10 до 12 часов, контактные телефоны: 25-27-32 Александров Е.В., 23-63-20 – Захарова О.П.
Председатель подкомиссии
в номинации «Лучший стоматолог»



     О.П. Захарова
                                                                                                                                                        Приложение 1
                                                                 Протокол N 1

               Протокол общего собрания трудового коллектива

           ____________________________________________________

              (указать наименование медицинской организации)

                   от "__" ____________________ 201_ г.

    Слушали:  о  выдвижении  кандидатур врачей для участия во Всероссийском

конкурсе врачей.

    Общее  собрание  трудового  коллектива  рассмотрело кандидатуры врачей,

претендующих на участие во Всероссийском конкурсе врачей (далее - Конкурс).

    Итоги открытого голосования по каждой кандидатуре:

	N п/п 
	                      Наименование номинации                      

	
	 Ф.И.О. врача 
	 должность врача 
	     результаты голосования      

	
	
	
	"за" 
	"против" 
	 "воздержалось"  

	  1   
	
	
	
	
	

	  2   
	
	
	
	
	

	 ...  
	
	
	
	
	


    Решили:  по  результатам  проведенного  голосования победителем первого

этапа Конкурса в номинации ________________________________________________

                                        (указывается номинация)

признать __________________________________________________________________

                                (Ф.И.О., должность)

Председатель общего собрания

трудового коллектива              ___________ _____________________________

                                   (подпись)      (расшифровка подписи)

Руководитель

медицинской организации           ___________ _____________________________

                                   (подпись)      (расшифровка подписи)

Приложение 2
 Критерии оценки участников областного этапа

Всероссийского конкурса врачей

в номинации «Лучший стоматолог»
	№ пп
	Оценочные критерии
	баллы
	
	
	
	
	
	
	

	I. Профессиональная подготовка:

	1

2

3

4
	Наличие квалификационной категории:

-2-я квалификационная категория 

-1-я квалификационная категория -высшая квалификационная категория -ученая степень

Наличие смежной специальности (сертификата)

Участие в работе ассоциаций, обществ, в конференциях, симпозиумах, съездах (выступление с докладами):

-
муниципальный уровень

-
региональный уровень

-
всероссийский уровень

-
международный уровень

Наличие печатных работ: 

-монография, методические рекомендации

-
статьи в международных изданиях

-
статьи в центральных изданиях

-
статьи в региональных изданиях 

- статьи в муниципальных изданиях
	2
балла

3
балла

4
балла

    1         балл  

1 балл

1   балл

2 балла

3 балла

4 балла

5 баллов

4 балла

3 балла

2 балла

1 балл
	
	
	
	
	
	
	

	П. Оценка профессиональной деятельности:

	1
	Внедрение (или участие) новых методов диагностики, лечения (аппарата, прибора)

-
в учреждении

-
на региональном уровне

-
на федеральном уровне
	2 балла

3 балла

5 баллов
	
	
	
	
	
	
	

	2


	Качественные показатели работы врача:

2.1. стоматолога-терапевта

2.1.1. % лиц, взятых на лечение по поводу заболеваний слизистой оболочки полости рта от общей структуры заболеваний;

2.1.2. соотношение неосложненного кариеса к осложненному в общей структуре заболеваний;

2.1.3. % начального кариеса в общей структуре заболеваний;

2.1.4. % пломб из композиционных материалов от общего количества наложенных пломб

2.1.5.% лиц, взятых на лечение по поводу заболеваний пародонта в общей структуре заболеваний

2.2. стоматолога-хирурга

2.2.1. хирургическая активность

2.2.2. % послеоперационных осложнений

2.2.3. % операций с применением новых технологий (пародонтология, имплантология)

2.2.4. % зубосберегающих опареций (резекция верхушки корня, гемисекция, реплантация)

2.2.5. % выполнения биопсийного исследования (информированность)

2.3. стоматолога-ортопеда
2.3.1. Владение современными технологиями ортопедической стоматологической реабилитации лиц с дефектами зубных рядов и лицевой области (металлокерамические протезы, бюгельные протезы, протезы с замковыми креплениями), эндопротезирование (дефекты носа, ушной раковины)

2.3.2. Владение паралеллометрией при планировании и конструировании бюгельных протезов 


	максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла


	
	
	
	
	
	
	

	
	2.3.3. Использование индивидуальных ложек при протезировании лиц с полной адентией

2.3.4. % случаев использования эстетических конструкций протезов

2.3.5. % обезболивания при одонтопрепарировании под несъемные конструкции

2.4. ортодонта
2.4.1. % случаев ортодонтического лечения завершенных в установленное время

2.4.2. % завершенного лечения от первично принятых

2.4.3. % использования специальных методов исследования (TRG, ортопантомограмм, рентгенограммы кисти, диагностические модели, функциональный анализ, в том числе с применением компьютерных технологий ит.д.)

2.4.4. % пациентов, получивших ортодонтическое лечение с применением современных технологий (дуговые аппараты, в том числе лингвальные, аппарат Гербста, эластопозиционеры, скелетная опора – ортодонтические импланты)

2.4.5. % детского зубопротезирования (съемные и несъемные конструкции)
2.5. стоматолога-детского

2.5.1. % санированных от числа первичных пациентов

2.5.2. соотношение неосложненного кариеса к осложненному

2.5.3. % постоянных зубов вылеченных по поводу неосложненного кариеса от общего количества вылеченных постоянных зубов

2.5.4. % пломб из композиционного материала от общего количества наложенных пломб

2.5.5. количество детей, находящихся на диспансерном учете

Консультации по своей специальности в других учреждениях

	максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла


	
	
	
	
	
	
	

	3
	2.6. стоматолога

2.6.1. % лиц, взятых на лечение по поводу заболеваний слизистой оболочки полости рта от общей структуры заболеваний;

2.6.2. соотношение неосложненного кариеса к осложненному в общей структуре заболеваний;

2.6 3. % послеоперационных осложнений

2.6.4. использование индивидуальных ложек при протезировании лиц с полной адентией

2.6.5. % обезболивания при одонтопрепарировании под несъемные конструкции

Консультации по своей специальности в других учреждениях

	максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

максимум 4 балла

1 балл за каждое учреждение

	
	
	
	
	
	
	

	III. Популяризация медицинских знаний среди населения по вопросам профилактики заболеваний и формированию здорового образа жизни:

	1
	-
статьи в печати

-
выступления по радио

-
выступления по телевидению
	1 балл

2балла

3балла

(оценка каждого

выступления)
	
	
	
	
	
	
	

	IV. Выполнение общественной работы:

	1
	-
наставничество

-
работа в проф. комитете

-работа  в аттестационных подкомиссиях:

-независимый эксперт

-член подкомиссии

-секретарь подкомиссии

-председатель подкомиссии
	1 балл

1 балл

1 балл

2 балла

3 балла

5 баллов


	
	
	
	
	
	
	

	V. Мнение пациентов и коллег о профессиональной деятельности

номинанта:

	1
	- положительный отзыв пациентов

- отзыв коллег, главных внештатных специалистов, ученых
	1 балл 

(по 1 баллу за каждый отзыв)


	
	
	
	
	
	
	

	VI. Поощрения за профессиональное мастерство

	1
	Награды, поощрения:

-
государственные

-
ведомственные

-
Правительства Омской области

-   Министерства  здравоохранения Омской области

-
муниципалитета, учреждения
	5 баллов 

4 балла 

3 балла

2 балла 

1 балл
	
	
	
	
	
	
	

	VII. Качество оформления конкурсного материала

	1
	Наличие отчета за 3 года, полнота оформления, фото- и видеоматериалы, подтверждающие применение новых технологий
	До 5 баллов
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	
	


На основании суммирования баллов выводится итоговая оценка номинанта. В случае, когда несколько участников конкурса набрали одинаковое количество баллов, подкомиссия принимает во внимание и оценивает для окончательного выявление стоматологов, занявших соответственно 1 и 2 место в конкурсе полноту и качество оформления представленного материала, и следующие документы:


- производственная характеристика, подписанная руководителем учреждения здравоохранения; 


-  ходатайство профессиональной стоматологической ассоциации.
Решение подкомиссии оформляется протоколом с внесением решения о выдвижении двух лучших представителей профессии для участия в областном этапе Всероссийского конкурса.
